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Fotdink, irasaink es grafikaink, a szerkesztési és tordelési megoldasok szerzéi
jogvédelem alatt allnak. Engedély nélkili masolasuk es felhasznalasuk jog-
szabalyba litkézik, és blntetbjogi felel6sséggel jar.

EInéki koszonté

Napjainkban az érvényeslilés, a
versenyképesség, a piaci jelenlét
elsédleges korlatia a human eréfor-
ras hianya. Pénz és eszkdz szinte
korlatlanul all rendelkezésre, viszont
& a human téke az, ami innovativan,
magas szinten képes megvaldsitani
azokat a termelési célokat, amelyekkel
versenyképessé valik egy cég, egy
agazat, illetve végsé soron a nemzetgazdasag. Human
t6kével mi nem allunk jol.

Egyrészt van egy demografiai hullam, amibél ha sikertil is
kilabalnunk, annak a hatasa a munkaerépiacon 15-20 év
mulva jelentkezik. Tehat nekiink a most meglévé bazisbol
(legyen az iskolakezd6 vagy felnétt) kell magas szint(
tudast garantalo képzéssel, felnbttképzéssel versenykeé-
pes munkaerét teremteni. Sok forumon elhangzott mar,
hogy a magyar gazdasagban alacsony a termelékenység
(f6ként a hazai kkv-szektorban), raadasul az alulszociali-
zalt tertileteken él6k k6ziil sokan kimaradnak az oktatasi
rendszerbdl. Tarthatatlan az a helyzet, hogy a fiataljaink
koézott 12-13 szazalék azoknak az aranya, akik semmiféle
képzettséget nem szereznek. Rajtuk, nekik probal meg
segiteni (érdemi kamarai szerepvaéllalassal) a , Tanitsunk
Magyarorszagért!” program.

A jelen valésaggal éllnak szemben azok az elvarasok,
amelyek a harom legfontosabb kompetenciaként a prob-
lémamegoldd, az innovacios és a kooperacios készséget
fogalmazzak meg. Sajnos az oktatasi rendszertink ezzel
ellentétes iranyba halad, csakhogy a hagyomanyos médsze-
reket meghaladta az id6. A masik, amin stirgésen valtoztatni
kellene, hogy mik6zben a magasabb hazai bérek lattan mind
tébb szakmunkas jon haza kdlféldrél, a magasan képzett
diploméasoknéal egyel6re nem latszik hasonlo trekvés. Mar-
pedig hozzaért6 vezetok, iranyitd szakemberek nélkiil az
Ipar 4.0-nak valé megfelelésiink is csupan illizié marad. ..

Mikléssy Ferenc
a Hajdu-Bihar Megyei Kereskedelmi és Iparkamara elndke
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KAMARAI HIREK

4 HAZUNK TAJA

KEZEDBEN A JOVOD!

B KEPRIPORT

Ismét sikerrel zarult a Kamara ingyenes palyaorientacios nyari tabora. A jdlius 17-étdl
26-aig tarto taborban 139 tanulo vett részt. Az altalanos iskolak hetedikes tanuldi
mintegy 32 szakmaval ismerkedhettek meg: a gépészet, a vendéglatas, az autoipar,
az elektronika, a kreativ szakmak és az egészségugy vilagaba nyerhettek betekintést
a palyavalasztas el6tt allo fiatalok. A vallalkozasok telephelyein, tanmiihelyeiben és
Uzemeiben a didkok kiprébalhattak tobb munkafolyamatot, igy az izgalmas feladatok
megoldasa soran kdzvetlen tapasztalatokat szerezhettek — mindez nagyban segiti 6ket
abban, hogy olyan palyat valasszanak majd maguknak, amely érdekl6désiiknek, kész-
ségeiknek megfelel, s amelyben hosszl tavon motivaltan, sikeresen tudnak dolgozni.
Anyari tabor utolso két napjan palyaorientacios dnismereti foglalkozason vehettek részt
a fiatalok a Kamara székhazaban. Az egész napos programon pszicholégus segitsé-
gével a didkok fejleszthették dnmagukrdl alkotott képiiket, nagyobb dnismeretre tehet-
tek szert, és interaktiv formaban, jatékos szakmaismereti feladatokkal tesztelhették
magukat. Atabort érdekesnek és hasznosnak taléltak a gyerekek. Jovére Ujra érdekes
szakmacsoportokkal, helyszinekkel gazdagitott programot kindlhatunk majd a palya-
valasztas el6tt allo diakoknak.

(A program a NFA-KA-ITM-4/2018/TK/09 tamogatasi szerz6dés alapjan valosult meg.)

Ane

B ROVIDEN

A MODERN DEBRECENI POLGAR
MINTAKEPE VOLT.

Sesztina Jen6 (1869-1944) a tiszantdli
kereskedelmi és ipari élet egyik vezér-
alakja volt a XX. szazad els6 felében,
1926 és 1940 kdz6tt vezette a Debreceni
Kereskedelmi és Iparkamarat. Errdl
Mikléssy Ferenc, a HBKIK elndke
beszélt azon a megemlékezésen
junius 14-én, amelyet a Kamara és
Debrecen Megyei Jogu Varos rendezett
a Debreceni Kdztemet6ben Sesztina
Jené sziletésének 150. évforduléja
alkalmabdl. Mint elhangzott, Sesztina
Jend az orszag egyik legnagyobb vas-
kereskedd cégének tulajdonosaként
sajat tapasztalatai alapjan volt képes
sikeres megoldasokat és lehet6ségeket

kialakitani, amelyekkel segiteni tudta
nemcsak Debrecen, hanem a teljes
hazai ipar és kereskedelem fejl6dését.
Szamtalan tarsadalmi tisztséget toltott
be, korat meghaladé médon foglalko-
zott a kdrnyezet védelmével, elndke volt
a Tiszantuli Madarvéd6 Egyesuletnek.
Emellett a kulttra elkdtelezett tamo-
gatdjaként elévilhetetlen érdemei
vannak a Déri Muzeum fejlesztésében
is. Nagyvonallan tAmogatta a szegény
sorban él6ket, elndke volt a Debreceni
Rotary Clubnak. Lov6petriben reforméa-
tus templomot épittetett, az ottani fold-
birtokukbdl telkeket adomanyozott az
elsd vilaghaborubdl hazatérd katonak-
nak és csaladtagjaiknak. A varos kép-
viseletében Dr. Mazsu Janos tanacs-
nok méltatta Sesztina Jené érdemeit,

KULDOTTGYULES: /
A KAMARAI TAGSAG Supikik
RANGOT ES GARANCIAT /
JELENT A JOVOBEN IS

Az elmdlt hisz év egyik leg-
eredményesebb gazdasagi évét zarta
2018. évben a Hajdu-Bihar Megyei
Kereskedelmi és Iparkamara — hangzott
el a Kamara méjus 28-ai killdottgydlésén,
ahol a kulldottek ellenszavazat és tartozko-
dés nélkil fogadtak el a Kamara 2018. évi
Uzleti tervérdl készitett egyszer(sitett éves
beszamolojat és a 2019. évi Uizleti tervét.

A kuldottgydilés tovabbra is fontos célki-
tlizésnek tartja a kamarai tagok létszama-
nak bovitését, annak érdekében, hogy a
vallalkozok altalanos és egylttes érdek-
képviseletét minél szélesebb korben és
eredményesebben tudja megvalésitani.

mint megfogalmazta: ,a megujulas rajta
keresztiil valésult meg Debrecenben.”
Végll a csalad nevében Dr. Cserhati
Laszloné Nagybakay Krisztina emlé-
kezett meg Sesztina Jend életérdl, pél-
damutaté emberi tartadsardl és szellemi
Orokségeérdl. A beszédeket kovetden a
jelenlévék — a leszarmazottak mellett a
Kamara, a Déri Mizeum, a Tiszantdli
Reformatus Egyhazkertlet, a Debreceni
Rotary Club, a Sesztina Galéria és
LovOpetri telepiilés dnkormanyzata-
nak valamint a Lév6petri Reformatus
Egyhazkozség képvisel6i — elhelyez-
ték az emlékezés koszoruit a Sesztina
siremléknél.

Petnehazi Attila
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MAGYAR KEZMUVES REMEK
PALYAZAT

Megjelent a Magyar Kereskedelmi
és Iparkamara weboldaldn a Magyar
Kézm(ives Remek 2019. évi palyazati
felhivasa:https://mkik.hu/hirek/paly-
azati-felhivas-magyar-kezmuves-re-
mek-2019. A pélyazat célja a kézm(-
ves értékek elismerése, bemutatasa,
a hazai és kulfoldi fogyasztok orien-
talasa, a magyar termékek j6 hirének
Oregbitése, a kézmlves szakmak rang-
janak emelése, a magyar kézm(ives-
ség turisztikai kinalatanak gazdagitasa,
a népi kézmives mesterségek hagyo-
manyainak tovabbéltetése, fejlesztése.
A kézm(ves szakma teljes korét atfogo
palyazati lehet6ség értékét a szakmai
elismeréssel vald dijazas adja meg,
marketing-, illetve megjelenési lehe-
t6séget nyljtva az OMEK kisér6re-
ndezvényeként a Hungexpo terile-
tén megrendezésre kertld Magyar
Kézm(ives Remek kiallitason 2019.
szeptember 27-29. kdzoétt. A ,Magyar
Kézm(ives Remek” kitlintet6 oklevél
mellett valamennyi dijazott lehet8séget
kap arra, hogy hasznalhassa a Magyar
Kézmives Remek logot és terméké-
hez meghatérozott tartalma elismerd
kartyat, termékcimkét készithessen.

A HBKIK és a Hajdu-Bihar Megyei
Népmiivészeti Egyesilet mult évben
kotott Egyuttmiikodési Megallapodasa
alapjan a két megyei szervezet kbztsen

segiti ezt az évente meghirdetett orsza-
gos palyazatot. Vallalasunk, hogy foru-
mainkon népszer(sitjuk, kommunika-
cios csatornainkon kodzzétesszik a
palyazati felhivast, a palyazok felké-
szulését szakmai tanacsadasokkal,
majd a palyamunkak Budapestre szal-
litdsaval segitjik. A Kézmives Remek
palyazat torténetének 18 éve soran
szerzett tapasztalatok birtokaban, az
Egyesitilet gazdag szakmai ismereteire
és a Kamara érdekképviseleti, a vallal-
kozasok versenyképességét szakmai
tanacsokkal is segitd tevékenységére
alapozva a két fél tevélegesen jarul
hozza a palyazatok sikeréhez, ezzel a
kézmives hagyomanyok éltetéséhez,
fenntartdsdhoz és tovabbadasahoz.

EGYUTTMUKODES

A Magyar Voroskereszt és a HBKIK
Hajduboszérményi Terlleti Szervezete
egyuttmikodési megallapodast irt ala
majus 21-én, a ,Voroskereszt a nkért
Hajdu-Bihar megyében” projekt kereté-
ben a Csalad és KarrierPONT sikeres
mikddésének el6segitése céljabdl. A
két szervezet vallalta, hogy a jov6ben
szoros egyuttm(ikodést valésit meg:
kdzdsen vesznek részt rendezvénye-
ken, el6adasokon, workshopokon,
kerekasztal beszélgetéseken, és meg-
jelenési feluletet biztositanak egymas
szamara programjaikon.

Ennek szellemében kerill sor a legujabb
kdzos kezdeményezésre is: augusztus
2-an véradoé napot szerveznek a HBKIK
Hajduboszérményi Terdlleti Irodajaban
(Hajduboszoérmény, Kossuth u. 5. 1/9.).

KOZOSEN A VALLALKOZASOK
SIKEREERT

A HBKIK Hajdubdszdrményi Terlleti
Szervezetének elntksége, vala-
mint Hajdub6szérmény Varos
Onkormanyzatanak Gazdasagi,
Fejlesztési és Kdornyezetvédelmi
Bizottsaga junius 4-én egylttes,
rendkivili Glést tartott a Kamara
terlleti szervezetének el6adotermé-
ben. Az egyiittes Ulésen a Kamara
helyi szervezetének elndksége, a
varos Gazdasagi Fejlesztési és
Kornyezetvédelmi Bizottsaga, a varos-
vezetés, onkéntes tagok és érdekl6d6
vallalkozok képviseltették magukat.

Az Ulésen tobb, a térség gazdasagat
érinté kérdés mellett bemutattak az
Onkormanyzat és a Kamara tovabbi,
a helyi véllalkozasok fejlédésének el6-
mozditasat célzé konkrét egylttmdko-
dési elképzeléseit is. Kozos cél a val-
lalkozasok segitése, a munkaeréhiany
meérséklése, a szakmatanulasi hajlan-
dosag novelése és a varos infrastruk-
tirajanak, gazdasagi ndvekedésének
és stabilitasanak biztositasa.

A résztvevok érdekl6déssel fogadtak a
beszamoldkat, tajékoztatokat €s szamos
hozzaszolas érkezett részukrél az ipari
parkkal, a munkaer6hiannyal, a betele-
pulé vallalkozasokkal és a varos infra-
strukturdlis valtozasaival kapcsolatban.

HAZUNK TAJA 7

TUNGSRAM: ISMET MAGYAR ZASZLO ALATT

B RIPORT

ATungsram Csoport szerepe a térségiinkben
— ezzel a cimmel szervezett vallalkozoi talal-
koz6t a HBKIK és Hajdubodszoérmény Varos
Onkormanyzata Hajdtbészérményben a
Polgarmesteri Hivatal Disztermében, ahol a
helyi vallalkozék mellett a hosszu id6 utan
ismét magyar cégként miikodé Tungsram
Csoport topmenedzsmentje is megjelent.

KEREK EGY TUNGSRAMOT!

Miutan Dr. Skultéti Eva, a Kamara fétitkara
rovid attekintést adott a Tungsram immar 123
éves multjarol, Mikléssy Ferenc, a HBKIK
elnoke arrol beszélt, hogy a Tungsram —
amely (f6leg a két vilaghaboru kozétt) a
magyar ipar egyik zaszléshajéja volt, vilag-
szintl kutatohélozattal — egy éve ismét
magyar zaszI6 alatt ,hajozik”.

— Volt id6, amikor a vilagszerte hasznalt vol-
framszélas égok 70%-at a Tungsram adta.
Erre a dics6 multra nem csak hazankban, de
a vilag mas téjain is alapozni lehet a j6vét,
hiszen vannak olyan orszagok, ahol a lampa-
boltban a vev6 csupan ennyit mond: kérek egy
Tungsramot! Minden jel arra mutat, hogy ami
Debrecennek a BMW, Hajdlboszérménynek
az lesz a Tungsram. A nagy multd magyar
marka megmentését annak a német Joerg
Bauernek kdszonhetjuk, aki a cégcsoport
elnok-vezérigazgatojaként ma itt van kdzot-
tlink — mondta a kamarai vezeto.

Sérés Istvan, Hajdubdszérmény
alpolgarmestere kiemelte,
hogy a helyi vallalkozasok a
varos életének a mozgatoru-
g6i. Munkahelyeket teremtenek,
adoznak, és mecénasi szerepet is
vallalnak a kozosségért.

MEGTARTANI A JOVONEK

Joerg Bauer, a Tungsram Csoport
elnok-vezérigazgatdja azzal kezdte,
hogy folyamatos innovaciéra, megujulasra
van szilkség ahhoz, hogy egy olyan patinas
mérkat, mint a Tungsram megtarthassanak a
jovének. ,A hagyomanyos vilagitastechnika
oriasi atalakulason megy keresztil. Mivel mi
gyartjuk az egyik legjobb ilyen eszkdzoket a
vilagon, hazon beliil lehet6ségiink van arra,
hogy mas tipusu technolégiékat is atvegyiink
és azokban is kivalokka valjunk.” — jelentette
ki. Mint mondta, atvették a GE-t6l a regiona-
lis fényforras- és a globalis autdlampa-uzlet-
agat valamint 6t magyar gyarat. Termeékeik
95%-a exportramegy, 120 orszagba exportal-
nak. Magyarorszag gazdasaga jelentés meér-
tékben fligg a vallalatok exportképessegétol,
ehhez a Tungsram segitséget tud nyUjtani, a
széles termékportfoliojuknak kbszénhetben.

BELTERI KERTESZET

»+Amar emlitett allando Utkeresés kdzben buk-
kantunk ra olyan teriiletekre, ahol ugyancsak
hasznosithatéak az altalunk hasznalt tech-
nolégiak” — folytatta az elndk-vezérigazgato.
»Az egyik ilyen a beltéri kertészet. Ennek az a
lényege, hogy a kertészeti ndvények szamara
biztositani, amire azoknak sziikségiik van.” A
vizhiany okozta vilagszint(i probléma ismere-
tében kardinalis kérdés, hogy egységnyi teru-
leten mekkora terméshozamot lehet elérni —
mutatott r4 a szakember. Elmondta, hogy a

Tungsram tovabbi fejl6dési lehet6séget lat az
akkumulator-gyartas és a vilagitas okosabba
tétele teriiletén is. Mivel az emberiség mar ma
is tobb természeti er6forrast hasznal fel, mint
amita bolygoénk biztositani tud, a termelékeny-
ség ndvelésében kell jelentbs ugrast elérni.

MI LEHET A MEGOLDAS?

»A kozvilagitas a jév6ben az egyik leghasz-
nosabb infrastruktira lesz, amit mas célokra
is tudunk majd hasznélni” — folytatta gondo-
latmenetét a szakember. ,Ha LED-es tech-
nolégiara cserélnénk a kultéri oszlopok lam-
patesteit, eleve 50 szazalék megtakari-
tast érnénk el. Ebbdl lenne finanszirozhato
a jov6be mutatd halozatépités. A vizionk
szerint a vilagitétestek egymashoz vezeték
nélkili kapcsolaton keresztll csatlakozna-
nak, és sok egyéb funkcioval is ki lehetne
ezeket egésziteni. Ennek a jov6be mutato
vizibnak a megvalésitasahoz keresiink hazai
partnereket” — mondta Joerg Bauer.

Kovetkez6 el6adoként Banhidi Viktor gyar-
igazgatd mutatta be részletesen a hajdibo-
szorményi és kisvardai Tungsram tzemek
torténetét, miikddését és termékpaletta-
jat, kiemelve a human t6ke, a szakemberek
munkéjanak értékét, és hangsulyozta aztis,
hogy a beszallitoikat elsésorban partnerek-
nek tekintik, akikkel kdlcsondsségen alapulo,
hossz( tava egylttm(ikddés kialakitasara
torekednek. A rendezvény zarasaként a
meghivott vallalkozok kérdésekkel, észrevé-
telekkel fordulhattak a Tungsram menedzs-
mentjéhez, majd személyes konzultaciora
és egyeztetésre is sor ker(lt.

(Joerg Bauerrel készitett interjinkért lapoz-
zon a 15. oldalra.)

Petnehazi Attila
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TANITSUNK MAGYARORSZAGERT — A KAMARAVAL!

B PALYAKEP

A ,Tanitsunk Magyarorszagért” program
célja a tarsadalmi felzarkdztatas és érzéke-
nyités, amely a kistelepuléseken él§ 7-8. osz-
talyos kisdiakok mentoraldsan alapul — jelen-
tették be a HBKIK rendezvényén, ahol Dr.
Gyorgy L&szl6, az Innovacios és Technoldgiai
Minisztérium (ITM) &llamtitkéra a programirant
érdekl6d6 vallalatvezetSk kérdéseire is kend6-
zetlen 8szinteséggel valaszolt. A megyéebdl
mintegy 20 vallalat és 5 intézmény fogadta
el az ITM és a Kamarank meghivasat, igy a
rendezvényen szép szammal gy(iltek egybe
amentorprogram irant érdeklédé vallalatveze-
t6k, szakemberek. A program négy f6 pilléren
nyugszik: egyetemi mentorprogram, kdzépis-
kolas mentorprogram, HOOK mentorprogram
és vallalati mentorprogram - a kamarai ren-
dezvény fékuszaban ez utdbbi allt.

Dr. Skultéti Eva, a HBKIK f6titkara bevezetd-
jében hangsulyozta, hogy a Kamara hagyo-
manyosan jelentds szerepet vallal a szakkép-
zés, a gyakorlati oktatas magasabb szinvo-
nall megvalésitasaban, a palyaorientacio-
ban, ezért tevélegesen részt kivan véllalni a
JTanitsunk Magyarorszagért” program ered-
ményes megvaldsitdsaban is.

Miklossy Ferenc, a Kamara elntke beszeé-
dében ramutatott arra, hogy ez a kezdemé-
nyezés egy versenyképességi programnak a

része, ami azt célozza, hogy Magyarorszag
2030-ra érje el az osztrak GDP hetven szaza-
lékat. —,,A programnak kiilonds aktualitast ad
az atény, hogy a gazdaség er6forrasai kozul
vildgszerte a legnagyobb hianycikk a human
t6ke, a képzett munkaerd. Ez a program éppen
azokat a hatranyos helyzet, alulszocializalt
fiatalokat szolitja meg, akik az orszag poten-
cidlis munkaerd-tartalékat jelenthetik” — fogal-
mazott a kamarai vezet6, tidvozolve azt, hogy
ezeket a fiatalokat talan sikerul a tanulas és a
jol végzett munka 6romével is megismertetni,
kenyeret adva majdan a kezikbe.

Gyorgy Laszl6, az ITM allamtitkara a program
atfogé bemutatasat kovet6en ratért a vallalati
mentorprogram ismertetésére: , Azt kérjik a
cégektdl, hogy nyissak meg kapuikat ezek
el6tt a gyerekek el6tt. Lesz el6zetes kom-
petenciamérés, és segitiink abban is, hogy
miként lehet élvezetesebbé, jatékosabba
tenni ezeket a véllalati alkalmakat.” A vélla-
latok tovabbi felajanlasokkal is segithetik a
program sikerét, példaul a résztvevd men-
torok dijazasa terén. Kiss Csaba, a vallalati
mentorprogram projektvezet6je elmondta,
hogy az altala eddig felkeresett cégek érdek-
|6dést mutatnak a program irant. A rendez-
vényen résztvevl cégvezetbk Udvozolték
a kezdeményezést, ugyanakkor a kételyei-
ket is megfogalmaztak: leginkabb attol tar-
tanak, hogy sikertl-e majd egy mai 13-14
éves gyerek érdekldését felkelteni az adott
szakma irant. A konzultacié soran egyet-
értés sziletett a minisztériumi és vallalati
szakemberek kdzott a tekintetben is, hogy a
teljes programnak vannak még kidolgozasra
varé teriletei, melyek révén a vallalkozasok
szamara még vonzébba tehetik a tarsadalmi
szerepvallalast.

Petnehazi Attila

GYAKORLATI OKTATAS: VALTOZAS
SZEPTEMBERTOL

Akamarai gyakorlati oktatoi képzés és vizsga
azokat a gyakorlati oktatoként alkalmazott
szakembereket, szakoktatokat érinti, akik
iskolan kivli (kiils6) gyakorlati képz6helyen
foglalkoznak tanuléval az iskolai rendszer(
szakképzésben.

A gyakorlati oktatoi képzés ideje dsszesen
50 6ra (25 ora elmélet és 25 ora tréning). A
képzés keretein belll elsajatitott ismeretekrdl
vizsgan kell szamot adniuk a gyakorlati okta-
toknak. Sikeres vizsga esetén tandsitvanyt
kap a résztvevd, mely a birtokosat feljogo-
sitja a torvényben meghatérozott egyéb fel-
tételek teljesitése mellett a gyakorlati oktatoi
tevékenység folyatasara. Fontos tudni, hogy
2019. szeptember 1-jétdl kizarolag kamarai
gyakorlati oktatdi tanusitvannyal rendelkez6
szakemberek foglalkozhatnak tanuléval az
iskolai rendszer(i szakképzésben (kivéve, ha
aszakképzésitorveny 31. § (3) bekezdésében
leirt mentességben részesdl.)

Kamarankban idén eddig 95 f6 szerzett gya-
korlati oktatdi tanusitvanyt, egész nyaron
folyamatosan inditjuk a képzéseket. Varjuk
azok jelentkezését, akiknek még sziikséguk
van a tanusitvany megszerzéséhez ahhoz,
hogy kulsé gyakorlati képz6helyként tanu-
I6képzéssel foglalkozzanak: varadi.ildiko@
hbkik.hu, kerepesi.monika@hbkik.hu.

(A program a NFA-KA-ITM-4/2018/TK/09
tamogatasi szerz6dés alapjan valésul meg.)

IPAR 4.0 DEBRECENBEN

A HBKIK és a nagyvallalatok az ipari fej-
I6désben rejl§ lehetéségeket vitattdk meg
méjus 13-4an, a Kdlcsey Kézpontban.

Els6ként Borbély Lészlo, az Ipar 4.0
Mintagyéarak kiemelt projekt iparfejlesztési
tanacsadoja szolalt fel. Bemutatta a termel6
mikro-, kis- és kdzépvallalkozasoknak kulcs-
fontossagu, gyakorlati tapasztalatokat és
tudasanyagot nyujtoé ingyenes palyazati
programot, melynek révén a kkv-k megis-
merhetik az ipar 4.0 technolégiakat, azok
alkalmazhatéséagat, ezaltal névelhetik ver-
senyképességuket (részletek, esettanul-
ményok elérhet6k az ipar4.hu weboldalon).

Szabd Péter, a HBKIK nagyvallalati tago-
zati alelndke (képinkdn) ramutatott: a
cégeknek tisztaban kell lennilk azzal,
hogy hol tartanak most és hovéa akarnak
fejlédni a kovetkez§ 6t-tiz évben. A fejl6-
dés Iépcsbfokait ugyanis nem lehet atug-
rani. Azt az ajanlatot fogalmazta meg
a vallalatok vezetdi felé, hogy — akar a
Kamara segitségét kérve — meritsenek
Otleteket az ilyen fejlédési célkitlizés-
sel rendelkezd cégektél. A vallalati fej-
|6dési stratégia kidolgozasadhoz akar
kilsd segitséget is igénybe lehet venni.
A piac felmérésekor a gazdasagban
varhato folyamatokat, példaul a mun-
kaer6piaci trendeket is figyelembe kell
venni, a vevli igényeket pedig maxima-
lis prioritasként kell kezelni.

Nagyon fontos, hogy fejlédjiink a technolé-
gidban, hogy minél tébb informéaciot nyer-
junk a folyamatokrol, akar online, telefonon
vagy tableteken keresztil — hangsulyozta
az alelnok, aki beszamolt arrél is, misze-
rint Debrecenben folyamatos az agazati
tapasztalatcsere a legkorszer(ibb techno-
|6giék elterjesztése érdekében.

A rendezvényen a legkorszer(ibb terme-
lési megoldasok mellett az ipar technolo-
giai forradalménak tavlati lehetéségeirdl is
sz0 esett.

Forras: dehir.hu, haon.hu

LEHETOSEGEK ES KIHIVASOK

Méjus 16-an tartottak meg Debrecenben,
a Kolcsey Kdzpontban a Piac és Profit
konferenciat, melynek kiemelt szakmai
partnere volt a Hajdd-Bihar Megyei
Kereskedelmi és Iparkamara.

Papp Laszl6, a varos polgarmestere
beszédében hangsulyozta, hogy a
Debrecenbe telepiil§ nemzetkdzi valla-
latok befektetéseinek, beszallitéi prog-
ramjainak k6szénhetéen a helyi gazda-
séagi szerepl6k tovabb fejlédhetnek, meg-
er6sddhetnek, az uniés tamogatési rend-
szer 2021-es ciklusban varhato atalaku-
lasa esetén is. A helyben meglévé Uzleti
szférabol, gazdasagi kdrnyezetbdl adédé
Uzleti lehet6ségeket kell kihasznalni, kiak-
nézni, ehhez a varos gazdasagi stratégi-
aja kedvez6 feltételeket teremt.

A Kamara részérél Dr. Kiss Andras gazda-
sagfejlesztési és innovacios osztalyvezet6
(képlinkon) tartott el6adast. Mint elmondta,
2 ezer milliard forint érték( fejlesztés valé-
sulhat meg Debrecenben és térségében
2030-ig.

Ennek 40 szazalékat forditjak infrastruk-
tdra- és intézményfejlesztésre, 60 szazalé-
kat termeld beruhazasokra és szolgaltatas-
fejlesztésre. Azonban a helyi véllalkozasok-
nak fel kell készulnitk a kilféldi konkurens
cégek megjelenésével a versenyhelyzet
fokozddasara is. ,Mindez nemcsak lehet6-
séget biztosit, hanem kihivasokat is, hiszen
nyitott piacon vagyunk. Az Eurépai Uni6 pia-
cardl és a hatar taloldalarél, aroman térség-
b8l nagyon versenyképes kinalattal johet-
nek ide cégek” - hangsulyozta Kiss Andras.

A résztvevik a konferencian tajékoztatast
kaptak a még nyitott uniés palyazati lehet6-
ségekrdl, a legujabb hitelkonstrukciokrol is.

Forras: dehir.hu

KAMARANKBAN JART A BANGLADESI
NAGYKOVET

Junius 7-én a HBKIK székhéaza-
ban tett latogatast Oexcellencidja
Mohammed Abu Zafar, a Bangladesi
Népi Kdztarsasag bécsi nagykdvete. A
talalkozé kozéppontjaban a protokolla-
ris kapcsolatfelvétel mellett a lehetsé-
ges gazdasagi és kulturalis egyuttmd-
kodések kialakitasanak attekintése allt.
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8. HAJDUSAGI EXPO:
AUGUSZTUS 9-11.

A HBKIK Hajdubtszérményi Terlleti
Szervezete is részt vesz a Széchenyi
Istvan Mez6gazdasagi és Elelmiszeripari
Szakképz6 Iskola és Kollégium mel-
letti négyhektaros kiallitasi terlleten
(Hajduboszérmény, Radnéti Miklés utca
3.) megrendezésre keriil6 expén, melynek
programkinalataban traktorkarneval és trak-
torhlzo kupa, ipari, kereskedelmi, mez6gaz-
dasagi és erdészeti gépek kiallitdsa és ter-
mékbemutato is szerepel. A Kamara stand-
janal péalyaorientacioés jatékokat, autéfé-
nyez6 és -festd szimulatort probalhatnak ki
az érdekl6d6k, egyben tajékoztatast kap-
hatnak a Kamara szolgaltatasairdl. Tovabbi
informacio: feher.kuhar.kitti@hbkik.hu

UZLETEMBER TALALKOzO
A FARMER EXPO ALATT:
AUGUSZTUS 16.

A HBKIK Enterprise Europe Network
irodaja és a CED Kozép-eurbpai

Gazdasagfejlesztési Halézat Nonprofit Kft.
lzletember talalkozot szervez az évek 6ta
a leglatogatottabb szakmai kiallitasok kozé
tartoz6 Farmer Expo szakkidllitas ideje
alatt. Az elmalt években atlagosan mintegy
30.000 érdekl6dd latogatott ki a négyna-
pos rendezvényre. Az Expo 2019-es kisé-
rérendezvénye a XIV. Hortico Zdldség-
Gyumadlcs Kertészeti Szakkiallitas.

A dijmentes, de el6zetes regisztraciohoz
kotott Uzletember talalkozén az érdekl6dd
vallalkozasok Uj uzleti partnerekkel talal-
kozhatnak, nemzetkdzi kapcsolatokat épit-
hetnek. A Debreceni Egyetem Agrar- és
Gazdalkodastudoméanyok Centruménak
teriletén taldlhat6 MAG Héazban
(Debrecen, Boszorményi Ut 138.) meg-
rendezésre kerul§ Uzletember talalkozo-
rél tovabbi informéciot a korosi.vanda@
hbkik.hu e-mail cimen lehet kérni. A
Farmer Expo weboldalan (www.farme-
rexpo.hu) tajékozédhatnak a jegyarakrol
és a kisér6 rendezvényekrol.

HAJDU-BIHAR MEGYEI

HBKIK st
\/ KERESKEDELMI ES
IPARKAMARA

XIV. VALLALKOZOI
NAP HAJDUNANASON:
SZEPTEMBER 14,

A HBKIK Hajdunénasi Terlleti Szervezete
véllalkozéi napot rendez a Hajdunanasi
varosi Onkorméanyzattal valamint a
Nemzeti Agrargazdasagi Kamara Hajdu-
Bihar Megyei lgazgatésagaval kozésen.
A talalkoz6é helyszine a Hajdunanasi
Gyogyfirdd lesz. Varjuk az érdekl6d6 val-
lalkozék jelentkezését!

Tovéabbi informécio:
papp.monika@hbkik.hu;
hajdune.zentay.viktoria@hbkik.hu

UZLETI UT AZ EGYESULT
ARAB EMIRSEGEKBE:
SZEPTEMBER 30-OKTOBER 4.

A HBKIK hat eurdpai uniés partner-
szervezet — a Londoni valamint a
Brusszeli Kereskedelmi és Iparkamara,
a SICINDUSTRIA, a Litvan Innovacios
Ugynokség, az Eszak-Goérégorszagi
Iparszovetség — egylttmikddésével
Uzleti utat szervez az Egyesilt Arab
Emirségekbe. Dubai regionalis kdzpont
szerepet t6lt be a Kozép-Kelet és Afrika
jelentds piacai vonatkozaséban.

Dubai jelent6sen béviteni kivanja nemzet-
kdzi partnereinek korét a 2020-as Dubai
Expora, igy szamos partnerségi lehetéség
nyilik az innovativ és Ujabb lzleti partnere-
ket keresé véllalkozasok szamara.

Az Uzleti Ut &gazati prioritasai:

» Korforgasos gazdasag

e ICT

» Mesterséges intelligencia és robotika
» Okos varosok (smart cities)

» Energia és kornyezetvédelem

+ Elelmiszer- és csomagoléipar

o Szallitas és mobilitas

e Turizmus

» Egészségipar

Az Uzletember-talalkozéra a Dubai
Kereskedelmi és Iparkamara szerve-
zésében kerdl sor. A programban sze-
repel még a Dubai Expo, a Dubai Multi
Commaodities Centre (Free Zone) valamint
a Dubai Future Accelerators meglatoga-
tasa, illetve latogatas a Ras Al Khaimah
Emirségbe.

Tovabbi informéacid: kiss.andras@hbkik.hu
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»A CSEH NEM AZ A VALL-
VEREGETOS FAJTA”

Mikléssy Ferenc, a HBKIK elndke és
Déavidhazy Marianna, a Cseh-Magyar
Kereskedelmi Kamara (CMOK) elndke
irta ala azt az egydittm(ikddési megallapo-
déast, melynek ismertetésére a majus 23-ai
magyar-cseh zleti férum keretében kerilt
sor a HBKIK székhazaban.

MAS UTON INDULTAK

Miklossy Ferenc elndk kdszontdjében arrdl
beszélt, hogy a visegradi orszagok szoros
egyuttmikddése egyre inkabb érezhet6
a gazdasag terlletén is, de tennivalé van
még bbéven. ,A csehorszagi export kozel
40 szazalékat napjainkban mar helyi kkv-k
bonyolitjak, nalunk ez a szam egyel&re
csupén 10 szazalék. A visegradi orsza-
gok kozul a kereskedelmi forgalmunk az
elmult 6t évben Csehorszéggal nétt a leg-
jobban, tavaly mar megkdzelitette a 10 mil-
liard eurdt. Fontos lenne kdzos vallalatok
létrehozasa, technoldgiai transzferek atvé-
tele, hogy mindkét orszag termékei még
versenyképesebbé valjanak a globalis piaci
versenyben. Ezt célozza a ma alairand6
egyUttmdkodés is” - fogalmazott.

STRATEGIANK AZ OKTATAS

Poser Zoltan, az EDC Debrecen Nonprofit
lyozta, hogy a varos hatasat tekintve egy 3
milliés régio potencidlis kdzpontjanak tekint-
hetd, szakképzett munkaerdvel, szinvonalas,
a piac igényeit szem el6tt tartd oktatassal.
Tasi Sandor, a megyei 6nkormanyzat alel-
noke a megye kedvezd foldrajzi adottsagait
emelte ki, ramutatva arra is, hogy a vidéki

teleptiléseknek fel kell tudniuk zarkézni a
megyeszékhelyhez, hiszen csak egyiitt
érhetiink el szamottev§ sikereket.

LATVANYOS A FEJLODES

A cseh delegéacio tagjaként a férumra
érkez6 Juraj Chmiel, a Cseh Koztarsasag
akkori budapesti nagykovete (aki azéta
Szlovéniaban teljesit szolgalatot) prezen-
taciojdban ismertette a cseh-magyar gaz-
dasagi kapcsolatok dinamikus fejlédését,
eredményeit. A kamarai bilateralis megalla-
podas létrejottét értékelve kiemelte, hogy a
debrecenihez hasonlé mikroszint( talalko-
zOk adhatnak maédot a feleknek egymas jobb
megismerésére, konkrét Uzleti egyezségek
tet6 ala hozaséra.

Davidhazy Marianna bemutatta az altala
vezetett CMOK miikodését, a kétoldali
kapcsolatokban betdltott, egyfajta hid sze-
repét. Kolozsvéri Istvan, a pragai magyar
nagykodvetség tanacsosa néhany prak-
tikus tudnivalét osztott meg a jelenlévd

Uzletemberekkel. ,A cseh ember nem az
a véllvereget6s, bratyizés fajta, inkabb a
pragmatizmus, a kimértség és a Iényegre
torekvés jellemzi 6ket. Els6 alkalommal
cseh nyelv(i bemutatkoz6 anyaggal javasolt
kopogtatni naluk; szamukra sokkal inkébb
a tartalom szamit, mintsem a forma.”
Egressy Dora, a CzehTrade budapesti iro-
dajanak vezetdje emlékeztetett arra, hogy
a cseh exportlehetéségek fejlesztésén tul
az Otven kirendeltségbdl all6 haldzatuk a
cseh Uzleti partnerek utén kutaté magyar
vallalkozoknak is segitségére lehet.

A rendezvényen a csehorszagi jogi és
addzasi kornyezetrél, a cseh nemzetkozi
vasarokon torténé bemutatkozasi lehet6-
ségekrél is sz6 esett, melyet a cseh Uzlet-
emberekkel val6 konzultaciés blokk kdve-
tett. A forum befejezéseként kerilt sor a
mar emlitett egyuttmikddési megallapo-
das Unnepélyes alairasara.

Petnehazi Attila
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KAMARAI KEZFOGO A HATAR
MENTEN

»A Hajdu-Bihar Megyei Kereskedelmi és
Iparkamara erdsiteni kivanja a 4 milliés,
dinamikusan fejl6d6, magyar-roman
hatar menti térség gazdasagi és innova-
ciés egyuttm(kodését” - errél Miklossy
Ferenc, a HBKIK elndke beszélt annak a
Kamarank altal kezdeményezett egyuttm(-
kodési megallapodasnak az tnnepélyes
alairasa el6tt, amit 4 magyar (Hajdu-Bihar,
Békés, Csongrad és Szabolcs-Szatmar-
Bereg), valamint 4 roméan (Arad, Temes,
Szatmar és Bihor) megyei kereskedelmi és
iparkamara képvisel6i lattak el kézjegyuk-
kel a HBKIK székhazéban Debrecenben.

A kodzos cél kapcsan a hazigazda hang-
sulyozta: egydittes tdrekvésink a térség
jovedelemtermeld képességének nove-
lése, a véllalkozasok piacra jutdsanak,
illetve harmadik piacon valé kooperacio-
janak el6segitése, hogy a két oldal vallal-
kozasai minél szélesebb korl Uzleti kap-
csolatokat alakitsanak ki, és minél tébb
hozzaadott érték maradjon a térségben.

Dr. Gyorgy L&szl6, az Innovacids és
Technolodgiai Minisztérium allamtitkara
kdszont6jében hangsulyozta, hogy a hatar
mindkét oldalan él16 vallalkozék ,helyzetbe
hozasahoz” a kozlekedési infrastruktdra
fejlesztésére és a vallalkozasok export-
teljesitményének novelésére egyarant
szukség van.

Ezt kovet6en Dr. Parragh Laszld, az
MKIK elntke a kamarak szerepét, miko-
dését, eredményeit mutatta be a roman
vendégeknek.

Lazar Janos kormanybiztos beszédében
a hatar menti régidk egyuttmiikbédésének
jelent6ségére, a versenyképesség foko-
zaséara helyezte a hangsulyt, kiemelve
a kovetkezd évtizedben megépuld déli
vasUti projekt varhatdé gazdasagélénkité
hatasat is.

Beszédében Pajna Zoltan, a Hajdu-Bihar
Megyei Onkormanyzat elndke kitért az
eddigi hatar menti kétoldali egyuttmako-
dési megéallapodasokra, majd kifejtette,

hogy a cél 2030-ra a térség természeti
adottsdgaira alapozva olyan gazdasagi
Ovezetté fejleszteni a magyar-roman
hatar menti régiét, amely elérheti az EU-s
GDP-atlagnak legalabb a 75 szazalékat.
Stratégiai célként emlitette a régié népes-
ség-megtarto erejének a meg6rzését, mint
a jovénk egyik zalogat.

Az el6adasokat a résztvevd kamarak és a
CED Kb6zép-Eurépai Gazdasagfejlesztési
Halbézat Nkft. bemutatkozasa kovette,
majd az érintett felek attekintették az
egyuttm{kodés stratégiai és operativ
kérdéseit.

Az egyittm(kodés az alabbi teriletekre
terjed ki:

* a magyar és a roman vallalkozasok
Uzleti kapcsolatainak el6segitése;

o kozos fejlesztések thmogatasa;

» kozos vallalatok, beruhazasok lehet6sé-
geinek feltarasa, 6sztonzése;

» kozds harmadik piacra-lépés;

* innovaciods, tudomanyos egyittmdiko-
dések: egyetemek, kutatd intézetek
bevonasaval;

» vallalkozasi igények, kereslet-kinalat
kozvetitése;

» képzések, szakképzés;

» koz0s szakmai versenyek;

» tanuldcserék, kdlcsonos iskolai latoga-
tdsok kezdeményezése;

» turizmus fejlesztése, helyi j6 gyakorla-
tok partnerekkel val6 megismertetése;

e eurbpai uniés péalyazatokon kozds
indulas;

* adott varos énkormanyzatanak bevonasa.

A talalkozo végén kerilt sor a kamarak
kozotti egyuttmikodési megéllapodas
Unnepélyes alairasara.

Petnehazi Attila
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INTERJU I

Ha sikert érunk el, az a csapat sikere, ha
kudarcot vallunk, akkor az az én kudarcom
—mondta vezetési elveir6l Janis Meiksans,
a TEVA Gyoégyszergyar Zrt. kereskedelmi
vezérigazgatoja.

TOBB MINT HUSZ EVES
GYOGYSZERIPARI TAPASZTALATTAL
RENDELKEZIK, ES PALYAFUTASA
SORAN BEJARTA A RANGLETRA
SOK FOKAT. MELYEK VOLTAK
A MAGYARORSZAGRA VEZETO
KARRIERUTJANAK LEGFONTOSABB
ALLOMASAI?

Janis Meiksans: A globalizacio koraban
kiemelten fontos, hogy az ember kilén-
b6z6 kultirdkkal, gazdasagi és szoci-
alis rendszerekkel ismerkedjen meg.
Szerencsés vagyok, hogy egyebek mellett
Kazahsztanban, Ukrajnaban, Daniaban,
Svédorszagban és az utébbi id6ben a
Baltikum orszagaiban is tapasztalatokat
szerezhettem. Ez a fajta nemzetkozi tapasz-
talat ma mar elengedhetetlen a menedzs-
ment fels6 szintjein: ahhoz ugyanis hogy
lokalisan sikereket érhessink el, regiona-
lis és globalis stratégiara is sziikség van.
Nagyon orulék, hogy Magyarorszag egy
csodalatos allomasa karrieremnek.

MEGLEHETOSEN SZOKATLAN, HOGY
TIZENNYOLC EVES GYERMEKSEBESZI
PALYAFUTASAT CSERELTE
GYOGYSZERIPARI KARRIERRE. MI
INDITOTTA ERRE AMERESZ VALTASRA?
Janis Meiksans A gyermeksebészet
a vilag egyik legjobb hivatasa, rengeteg
orommel jar, hiszen a legtdbbszor szinte
azonnal pozitiv eredményeket latni. Annal
pedig semmi nem lehet fontosabb, hogy

Ujra egészségesen mennek haza a gyere-
kek a kérhazbol. Ugyanakkor hidba dolgoz-
tam korhazban, az egészségiigynek csak
egy kis szeletét ismertem meg, mikézben
az agazat mas teruletei is érdekeltek. Ez
motivalt a valtasban, ez jelentett (j kihivast.

YW |

A TEVA GYOGYSZERGYAR ZRT. AZ
IZRAELI CEG MAGYARORSZAGI
LZASZLOSHAJOJA”, AVALLALAT EDDIG
TOBB MINT 230 MILLIARD FORINTOT
FEKTETETT BE A HAZAI PIACON ES
KETEZER EMBERNEK AD MUNKAT.
AZ ON FELADATA ITT IS UGYANAZ,
MINT, AMI A BALTIKUMBAN VOLT: MEG
EROSEBBE, MEG DINAMIKUSABBAN
FEJLODOVE KELL TENNI A
TARSASAGOT? MELY TERULETEKEN
TERVEZ JELENTOS VALTOZTATAST?

Janis Meiksans: Ha a TEVA-rél beszé-
link, érdemes rogton két részre bontani a
munkankat, killdetéstuinket. Mindenekel6tt
ugyanis kiszolgaljuk a magyar tarsadalmat,
a hazai egészségligyet, és ez sokkal tobb,
mint csupan gyoégyszergyartas. Azt szeret-
nénk, hogy — miként Eurépa mas orszagai-
ban —, Magyarorszagon is legyenek sokkal
egészségesebbek az emberek. Rengeteg
olyan kronikus betegség van, amelyet
meg lehetne el6zni, de ehhez alapvetd

s
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véltozasokra van sziikség, egyebek mellett
tébb sportolasra, egészségesebb és
kevesebb étkezésre, nyolc 6ra, pihentetd
alvasra. En lennék a legboldogabb ember
a vilagon, ha nem lenne sziikség gyogy-
szerekre, mert ez azt jelentené, hogy min-
denki egészséges, de sajnos még nem itt
tartunk. Emiatt keményen dolgozunk, és
mindig a lehet6 legjobb készitmények, a
legidealisabb ellatasi opciok kifejlesztésére
torekszilink. Gyartasi- és exporttevékeny-
sége révén pedig a TEVA Gyogyszergyar
Zrt. jelentsen hozzajarul a magyar GDP-
hez. Es ez nem is fog valtozni, hiszen a
cég valtozatlanul a TEVA magyar zaszlos-
hajoja marad.

ATOPMENEDZSERI SIKEREK MOGOTT
MILYEN ARANYBAN ERDEMES KERESNI
AZ EGYENI VEZETOI KVALITASOKAT,
VALAMINT A CSAPATEPITESRE VALO
TUDATOS TOREKVEST? ELARULJA A
SAJAT RECEPTJET?

Janis Meiksans: Az az alapelvem: ha
sikert érlink el, az a csapat sikere, ha
kudarcot vallunk, akkor az az én kudar-
com. Ami pedig a vezet6i sikereimet illeti:

errdl inkabb az itt dolgozdkat kellene majd
megkérdezni, egy kis id6 mulva.

A KAMARA, AZ EGYETEM ES A VAROS
SZIMBIOZISANAK IS KOSZONHETOEN
DEBRECEN MA AZ ORSZAG TALAN
LEGDINAMIKUSABBAN IPAROSODO
VIDEKI VAROSA, PEZSGO GAZDASAGI-,
KULTURALIS- ES SPORTELETTEL,

NEMZETKOZI REPULOTERREL ES
EPULO NEMZETKOZI ISKOLAVAL. A
KOZEG MENNYIRE SZAMIT, AMIKOR
EGY NEMZETKOZI NAGYVALLALAT
FEJLESZTESEKBEN GONDOLKODIK?
Janis Meiksans: Messze nem mellékes
a kozeg, az infrastruktira és mindaz, ami
korilvesz itt minket, de ami még ennél is
fontosabb, az az ember. Azok a dolgozni
vagyo, jol képzett emberek szamitanak
igazan, akik mar most is a munkatarsaink,
vagy pedig azok lehetnek. Az emberek
nélkul nem fejlédhetiink.

AZ ELETRAJZABOL KIDERUL, HOGY
SZENVEDELYE A REPULES.

Janis Meiksans: Van, aki medital, sportol,
vagy a barataival jar el sorézni, hogy
kikapcsoljon, az én meditaciom a repu-
I6gép-vezetés: maximalis koncentraciot
igényel, minden mas gondolatot kiiktat a
fejemben. Raadasul folyamatos fejl6désre
készteti az embert. A repiil6gépek ugyanis
egyre komplexebbek, az én ,kismadaram”
példaul mar teljesen szamitogép vezeér-
lés(, szoval a pilétaknak alland6an tanul-
niuk kell, ezt a fajta kihivast pedig nagyon
szeretem.

Petnehazi Attila
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ERRE A MARKARA LEHET JOVOT EPITENI

INTERJU I

Négyszemkdzt Joerg Bauerrel, a Tungsram Csoport elndk-vezérigazgatojaval.

A General Electric (GE) korabbi magyaror-
szagi elndke, Joerg Bauer cége vette meg
a GE eur6pai, kdzel-keleti, afrikai és torok-
orszagi fényforras-uzletagat, valamint glo-
balis autélampa-izletagat, és a cégcso-
port Tungsram Csoport néven muakodik
tovabb. A patinds magyar marka irant
elkotelezett német befekteté a kamara
hajdubdszérményi rendezvényén nyilat-
kozott az Iranyt(i Magazinnak.

A TUNGSRAM AZON KEVES
MAGYARORSZAGI MARKA EGYIKE,
AMELYEK MEG A KOMMUNIZMUS
EVTIZEDEIBEN IS KEPESEK VOLTAK
JO HIRUNKET VINNI SZERTE A
VILAGBAN. AZ EBBEN REJLO UZLETI
ERTEK IS AMEGFONTOLASAI KOZOTT
SZEREPELT, AMIKOR UGY DONTOTT,
HOGY MEGVESZI A GE REGIONALIS
FENYFORRAS-UZLETAGAT, VALAMINT
A GLOBALIS AUTOLAMPA-UZLETAGAT,
ES A CEGET TUNGSRAM-CSOPORT
NEVEN MUKODTETI TOVABB?

Joerg Bauer: En el6szér 1998-ban
dolgoztam a GE-nél, azon belil is a
Tungsramnal pénziigyi gyakornoki prog-
ramban vettem részt. Mar akkor olvastam
arrél, hogy olyan régi magyar markak,
mint a Raba, a Ganz, az lkarus vagy a
Tungsram igenis versenyképesnek bizo-
nyultak szerte a vildgban. Ugyanakkor
azt is latom, hogy ezek egy része az
id6k soran eltlint, noha maig vannak
a vilagnak olyan részei, ahol példaul a
Tungsram-marka nagyon ismert. Tehat
egyrészt a térténelmi 6rokség, masrészt
pedig, hogy van egy marka, amire lehet
épiteni, alapoztak meg a dontésemet.

AZ ADASVETEL KERETEBEN A
GE TOBB MINT 4 EZER, DONTOEN
MAGYARORSZAGI MUNKAVALLALO,

OT MAGYARORSZAGI GYAR
(BUDAPESTEN, NAGYKANIZSAN,
ZALAEGERSZEGEN, KISVARDAN
ES HAJDUBOSZORMENYBEN), ES
REGIO SZERTE KERESKEDELMI
IRODAK CSERELTEK GAZDAT.
ONNEK HATAROZOTT VizIOJA VAN A
CEGCSOPORT JOVOJET ILLETOEN,
AMINEK A LENYEGE...?

Joerg Bauer: Be kellett latnunk, hogy a
hagyomanyos vilagitas-technolégia piaca
évi 15 szazalékkal csokken, tehat hidba
gyartjuk mi a legjobb lampakat, ha azokat
avevld nem akarja megvenni. Ezért sziszte-
matikusan (gépr6l gépre) atnéztik a gyar-
tasi kapacitasunkat, arra fékuszélva, hogy
mi masra lehet alkalmas még a nalunk
meglévé technoldgia. Rajottink, hogy a
csUcstechnolégiat mas maédon is lehet
hasznalni. Ez a transzformalasi folyamat

mind az 6t gyarunkban most zajlik. A vilag
harmadik legnagyobb autélampa-gyarto-
jaként mar-mar elértiik a nulla hibaszaza-
|ékot, ezért viszonylag konnyen tudtunk
belépni az aviation-lzletagba. Vilagitas-
technolégiaban is Uj utakat keresiink. Most
fejlesztiink egy teljes beltéri kertészeti lam-
pacsaladot, amire ériasi az érdeklédés
vildgszerte. Ez azért fontos, mert mikdz-
ben a hagyomanyos lampék piaca évi
10-15 széazalékkal csdkken, ez utébbi piac
évente 25-30 szazalékos novekményt pro-
dukal. Egy méasik er6s6dd piac az akkumu-
lator-gyartas, illetve itt van ez a bizonyos
,0kos-4g”. Azt szoktak mondani, hogy a
jovében az adat (mint infrastruktara) lesz
az a vildggazdasagban, ami koradbban
volt az olaj. Példaul, ha értink a nové-
nyek nyelvén, akkor képesek lesziink tel-
jesen automatizalni egy beltéri kertészetet,
ahol mondjuk salatabol a mostani mennyi-
ségnek a tbbb szazszorosa allithato eld.
Ez a kezdeményezésiink az agrariumban
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hatalmas attérést hozhat. Eppen ezért arra
készilunk, hogy kiépitink egy komplett
okoszisztémat (egyetemekkel, dnkormany-
zatokkal, kkv-kal kdzdsen), és ezen a teri-
leten a Tungsram és magyarorszagi part-
nerei a vilag vezetd szereplGivé valhatnak.

ON NYILATKOZTA VALAHOL, HOGY
HA A KOZEL-KELETEN VALAKI 12ZOT
AKAR VASAROLNI, AKKOR IGY KERI:
ADJ NEKEM EGY TUNGSRAMOT!
MIKORRA ERHETO EL, HOGY EZ A
PARBESZED EGY TAVOL-KELETI,
EGY DELKELET-AZSIAI VAGY AKAR
EGY AMERIKAI SZAKUZLETBEN IS
ELHANGOZHASSON?

Joerg Bauer: Vannak régi magyar export-
piacok (ilyen Argentina), ahol ismert volt
szamos magyar technoldgia (mozdonyok,
generatorok, Tungsram-izzék, stb.), ezért
ezeken prébaljuk erdsiteni a markat. Ezt
f6leg digitalis marketinggel és a kdzdsségi
médiaban val6 jelenléttel tessziik, hiszen
annyi pénzunk nincs, hogy 110 orszagban
folyamatosan tévéreklamokra koltsink.
Ehhez az épitkezéshez persze id6 kell...

TAVALY A TUNGSRAM ES A
MAGYAR KORMANY STRATEGIAI
MEGALLAPODAST KOTOTT. A
KORMANY SZAMARA ERTHETOEN
FONTOS AZ, HOGY A TUNGSRAM

ISMET MAGYAR TULAJDONBA
KERULT, DE MIT REMELNEK ONOK
A KORABBINAL IS SZOROSABB
EGYUTTMUKODESTOL?

Joerg Bauer: Sok olyan orszag van
vilagszerte, ahol kormanykozi kapcso-
lat nélkul nem lehet eladni. Egy relative
kisebb cégre ez még hatvanyozottabban
igaz. A kormany segit kinyitni ezeket az
ajtokat, hogy magyar cégként beléphes-
sunk rajtuk. Aztan, hogy hogyan allunk az
adott piacon helyt, az mar rajtunk mulik.

ATUNGSRAM EGY MAGYAR KOZPONTU
MULTINACIONALIS VALLALAT, MELY A
VILAG 22 ORSZAGABAN RENDELKEZIK
KERESKEDELMI KEPVISELETTEL.
VAJON MIKORRA ERHETJUK MEG AZT,
HOGY HA AZ OTTHONUNKBAN KIEG
EGY 1zzO A LAMPABAN, AKKOR A
CSEREDARAB DOBOZAN NEM A ,MADE
IN CHINA” FELIRAT LESZ OLVASHATO?
Joerg Bauer: Az autélampéak terén
idehaza szerencsére jobb a helyzet.
Lakossagi izz6t is gyartunk, de azzal az
olcs6 kategériaval, ami tobbnyire Azsiabol
jon, nehéz versenyezni. Mi nem akarunk
gyenge min6ségl lampakat gyartani és
azokat olcsoén kinalni, inkdbb maradunk
az olyan magasabb hozzaadott értéket
kivané teriileteken, mint példaul a kozvi-
lagitasi piac.

CEGUK A 3. LEGNAGYOBB MAGYAR
TULAJDONU VALLALAT, MELY TAVALY
85 MILLIARD FORINT ARBEVETELT ERT
EL ES A TERMEKEI 95 SZAZALEKAT
EXPORTALJA. RAADASUL EBBOL A
SIKERBOL JUT MASOKNAK IS, HISZEN
ATUNGSRAM 1500 BESZALLITOJABOL
750 MAGYARKIS-ES KOZEPVALLALAT...
Joerg Bauer: A beszallitéink eddig f6leg a
hagyomanyos vilagitas-technolégia teru-
letén alltak kapcsolatban velink, de méar
az olyan (j terileteken, Uj technol6giak-
hoz is partnereket keresunk. Tobb startup
céggel példaul szerz6dést készitlink el6,
hogy az altaluk kifejlesztett prototipus ter-
mékeket mi segittink legyartani és vilag-
szerte eladni. llyen példaul az Infratrainer
nevld fogyasztd kardio eszkdz, amit a
Tungsram fog gyartani és értékesiteni.

A TUNGSRAM-CSOPORT KAMARAI
TAG. MIERT FONTOS ONOKNEK EZ A
FAJTA ONKENTES SZEREPVALLALAS?
Joerg Bauer: Mind az 6t telephelyiin-
kon (igy Hajdubdszérményben is) lokal-
patriétaként vagyunk jelen, hiszen a
dolgozoink itt akarnak élni és boldo-
gulni. Ehhez mi azzal tudunk hozzaja-
rulni, hogy versenyképes munkahelye-
ket tartunk fenn. Ez pedig nem sikerul-
het masként, mint a helyi 6nkorméanyza-
tokkal és a Kamaraval (mint gazdasagi
onkorményzattal) szoros partnerségben.

Petnehazi Attila
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DOBOGOS HAJDU-BIHARIAK

A HBKIK majus 28-an dijatadé Unnepsé-
gen fejezte ki elismerését a Szakma Kivalo
Tanuléja Versenyen (SZKTV), valamint az
Orszagos Szakmai Tanulméanyi Versenyen
(OSZTV) dobog6s helyezést elért, valamint
kiemelked® teljesitményt nyijtott diakok és fel-
készit6 tanaraik szamara. A dijazottak névsora
weboldalunkon olvashat6: www.hbkik.hu.

HAJDUDOROG GAZDASAGAERT

AVéros Napjan, junius 7-én a Helyi Gazdasagi
Elet Kivalosaga emléklapot adott at Csige
Tamas, Hajdudorog polgarmestere a Gombos
és Toth Kift. részére, a helyi gazdasagi élet
szerepl6jeként végzett kiemelkedd teljesitmé-
nyik elismeréseként, mellyel jelent6s mérték-
ben jarultak hozzé a helyi munkaerépiac kiszé-
lesitéséhez és a telepulés fejl6déséhez.

GRATULALUNK A DIJAZOTTAKNAK!

B BESZAMOLO I

Az okleveleket és a vele jaro jutal-
makat Mikléssy Ferenc, a HBKIK
elndke adta at a dijazottaknak.

Az elismerést a vallalkozas lgy-
vezet6je, Jadi Norbert vette at,
aki egyben a HBKIK Hajdudorogi
Teruleti Szervezetének elndke.
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MIT TEGYUNK, HOGY AZ UTAZAS
TENYLEG FELHOTLEN LEGYEN?

JO TUDNI

A Hajdu-Bihar megyei Békéltetd Testilethez
érkez6 utazasi szolgaltatassal kapcsolatos
panaszok jelentds része abbol szarmazik, hogy
az elképzelt varakozasainknak nem felel meg
a kivalasztott utazas, helyszin vagy ellatas.
Tudnunk kell, hogy a jogszabalyok alapjan
egyik fél sem jogosult elsére ,felboritani” a szer-
z8dést, hanem a feleknek meg kell probalni
kompenzalassal, a hianyossagok orvoslasa-
val kezelni a helyzetet. Mindez persze az utas
részérdlis rugalmassagot kivan, nemkiilénben
az utazasszervezd részérdl.

MAS NYELVET BESZELUNK, MINT AZ
UTAZASSZERVEZOK

Ha a katalbgusokat lapozgatjuk, akkor érdemes
figyelntink arra, hogy a leirasok, a valésag és
a tényleges elképzeléseink kozott igen nagy
kulonbség lehet. Ugyanazt az ,all inclusive”
kifejezést hasznalhatjék 5 csillagos és harom
csillagos hotelek is, ebb6l adéddan ugyanugy
jelenthet paradicsomos tésztat minden mennyi-
ségben, mint tertlj-tertilj asztalkamat.

Eppen emiatt, barhova is utazzunk, mérjik fel
redlisan az igényeinket, és olvassuk el el6ze-
tesen a kiilonbozd értékeld oldalak ajanlasait
is, ahol maguk az utasok szamolnak be fény-
képesen a szobakrdl, ellatasrol, tisztasagral,
épuletek allapotéardl.

MIRE FIGYELJUNK ODA?

Annak érdekében, hogy az utazas soran ne

kelljen csalédnunk, az aldbbiakat érdemes

Végig gondolni:

e Kulonos figyelmet forditsunk a
prospektusok tajékoztatasainak
attanulmanyozasara.

 Ellenérizzik az utazas lefoglalasa elétt,
hogy pontosan mit tartalmaz az ar.

+ Erdeklédjunk kiilén arrdl is, hogy a hir-
detett &r tartalmazza-e a fakultativ prog-
ramok arat — amennyiben nem, a kilén
programok araira is kérdezziink ra.

e Mar az utazas lefoglalasanal kérdez-
zik meg, hogy egyénileg lehetséges-e
a latnivalok megtekintése, a programo-
kon valo részvétel.

» Kérdezziink ra arra is, hogy korutazasnal
amasik varosba szervezett egész napos
fakultativ kirandulas esetén a csoport visz-
szatér-e az adott varosba, vagy sem.

* Ne kertilje el a figyelmiinket az sem,
hogy a szallas hol helyezkedik el pon-
tosan —tobb esetben a ,varos kdrnyéki”
kifejezés egy tomegkdzlekedéssel nem,
vagy csak nehezebben megkozelithetd
kilvarosi részt is takarhat.

Mindenképpen érdemes ellendrizni, vajon a

dontésunk alapjat képez6 ,reklamar”, vagy

.kKiemelten akcids ar, mely csak korlatozott

fér6hely erejéig biztositott”, minden koltsé-

get tartalmaz-e, amely az utazasunk soran
szilkségszerlien felmeril. A hirdetés alatti
apro bet(is részben olykor szerepelhet olyan
kitétel, amely az aron fellil tovabbi elenged-
hetetlen koltséget eredményez: példaul a

feltintetett &r nem tartalmazza a repulGtéri
illetéket. Szintén célszerl ellendrizni, hogy
az ajanlat nem korlatozodik-e olyan feltéte-
lek teljesuilésére, amely szamunkra az adott
aron val6 hozzaférhetdséget kizarja. llyen fel-
tétel lehet példaul a meghirdetett ar meghatéa-
rozott fizetési modokra, vasarlasi id6szakra,
utiranyra valé korlatozasa. Ezek a magatar-
tdsok egyébkeént tisztességtelen kereske-
delmi gyakorlatnak mindésulhetnek, hiszen
ha a reklam nem észlelhet6en tartalmazza
a dontéshozatalhoz sziikséges valamennyi
Iényeges informéaciot (jelen esetben az arat
modosito tovabbi tételeket), az megfosztja
a fogyasztot a megfelel6en megalapozott
valasztas lehetdségétdl.

MIT TEGYUNK, HA PANASZUNK VAN?

Amennyiben az utazasszervezdvel, vagy koz-
vetlenll a szallasadoval kotott szerz&désiink-
ben leirtak nem teljesiilnek maradéktalanul,
akkor ezt a helyszinen haladéktalanul jelez-
zik irdsban az idegenvezet6nél (aki az utazas-
szervez( képviseldje), ennek hianyaban a szal-
loda tizemeltet&jével, és a panaszunk méasola-
tat juttassuk el az utazasszervezének is.

Ha az tgylnk nem rendezédik, a kereske-
delmi ésiparkamarak mellett m(ikod6 Békéltetd
Testlletekhez fordulhatunk. Magyar székhe-
ly(i vallalkozas esetén akar lakdhelytink szerint
illetékes Testlletnél is indithatunk eljarast, kil-
foldi (uniés) véllalkozas esetén a Budapesti
Békéltetd Testllet az illetékes.

Dr. Hajnal Zsolt, elnbk

Ugyintézés helyszine:

HBKIK székhaza

4025 Debrecen Vorosmarty u. 13-15.
Telefon: +36 52 500 745

Web: https://hbmbekeltetes.hu/
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MEGYEJARO

B VALOGATAS
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Magyar-romén uzlet-
u ember talalkozé
A HBKIK Enterprise Europe Network
irodaja és a regionalis fejlesztési kozpont
(adr centru, romania) Gzletember talal-
koz6t szervezett az egészségturizmus
témakorében, melynek a kamara szék-
héza adott otthont. A szervez6k lehe-
téséget biztositottak cégbemutatkoza-
sokra, majd az Uzleti talalkozé kotet-
len beszélgetéssel zarult.
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05 Véllalkozz Digitalisan!
. Nap

Hajdubdszérményben a Sillye Gabor
MUvel6dési Kozpontban rendezett
infokommunikacios napot a HBKIK és
A Modern Vallalkozasok Programja
,Elényszerzés digitalis megoldasok-
kal: az iranyitasban, a kereskedelem-
ben és a kommunikacioban” cimmel.
Az ingyenes rendezvényen az érdek-
6d6 vallalkozok elsd kézbdl kaptak

tadjékoztatast az értékesitési folya-
matok automatizalaséarol, a minésé-
giranyitasi rendszerek hasznardl, a
hatékonysag novelésérdl, az aktu-
alis biztonsagi el6irasoknak megfe-
lel6 elektronikus kommunikaciorol
és a finanszirozasi lehet6ségekrdl.
Az el6adasok mellett a résztvevok-
nek lehet6ségik nyilt k6zos beszél-
getésre, konzultaciora is a szallitok-
kal, a palyazatir6 szakemberekkel és
a tanacsadokkal.

e

(4 Japan uzleti kultara
U workshop

Japan Uzleti kultdrat bemutat6é work-
shopot rendezett a HBKIK Enterprise
Europe Network irodaja és az EU-Japan
Kbdzpont a Kamara székhazaban. A
rendezvény elején az EU és Japan
kozotti ipari egyluttmakodés elésegi-
tése céljaval létrehozott kdzpont miiks-
dését mutatta be az el6ado, majd az
innomedica szakért6je nyujtott bete-
kintést a japan kulturalis sajatossa-
gokba, melyek ismerete elengedhe-
tetlendl fontos az Uzleti kommunika-
ci6 soran. Végll a résztvevdk tehettek
fel kérdéseket a japan piacra kerulési
lehet6ségekrol.

06 I 2Exportfinanszirozési
] konzultacié

Az Eximbank Zrt. szakért6ivel talalkoz-
hattak helyi vallalkozok a HBKIK szék-
hazaban. Dr. Némedi-Varga Szilvia, az
Exim igazgat6-helyettese elmondta:
mikoddésik célja a magyar vallala-
tok kulpiaci versenyképességének
el6segitése a piacra jutasi lehet6sé-
geik komfortosabba tételével, finan-
szirozéasi és biztositasi konstrukciok-
kal. Hangsulyozta, hogy az Eximbank
a hazai export6r kilféldi vev6jének
tud segiteni az ugylet finansziroza-
séban, rovid lejaratu és k6zéphosz-
szU lejaratu hitelkonstrukcidkkal. Ha
példaul az exportdr azt szeretné, hogy
a kiszallitast kovetden rogton a vétel-
arhoz jusson, de a kulféldi vevének
ehhez nincs elegendd készpénze,
akkor 1ép be az Exim a képbe, akar
révid tava hitelnydjtassal, akar két
éven tuli halasztott fizetési kotele-
zettség megvasarlasaval. ,A leszal-
litast kdvet6en okméanyok ellenében
azonnal fizetiink a vevd helyett, igy
a hazai export6r rogton és garantal-
tan a pénzéhez jut” — magyarazta a
szakember. A masik fontos szegmens
a biztositasi oldal, hiszen nagyon sok
olyan kockazat felmerdil a kiilpiacokon,



20 RENDEZVENYEK

amelyekrél fontos tudni, ha valaki kil-
kereskedelembe kezd. Ezért j6l j6het
az allami tulajdonu exporthitel-bizto-
sitd, a Magyar Exporthitel Biztosito Zrt.
(Mehib) segitsége, amely a nem fizet§
kulféldi vev6 kockazatat vallalja biz-
tositoként. A kdzéphosszu tavu hite-
leket és az azokhoz tartoz6 biztosi-
tasokat olyan szektorokban (energe-
tika, gépgyartas, megujuld energia,
erémdivek, sth.) Ajanljak, amelyek nem
a napi fogyasztasi cikkek exportjarol
szo6lnak. Ez utdbbiakra a révid tavu
(két éven beluli futamidejd) hitelek
és biztositasok szolgalnak. Minden
esetben alapkovetelmény a kiilkeres-
kedelmi szerz6dés megléte. — Fontos
tudni, hogy nem ,utaztatjuk” a pénzt,
mi kdzvetlenll az exportérnek fize-
tlink, a kulfoldi vevé felhatalmazasa
alapjan. A kézéphosszu tavu hite-
leknél egy 15 szazalékos el6legdfize-
tési kotelezettséget irunk el6, a rovid
tavu kolcsonoknél ilyen kotelezettség
nincs — tette hozza dr. Némedi-Varga
Szilvia. A futamid6 hossza 2-t61 akar
18 év is lehet: att6l figg, hogy mi az
adott kereskedelmi szerzddés targya.
A kamat és a biztositasi dij is a két
éven tdli hiteleknél minimum szintre
van bedllitva. A révid tavu finanszi-
rozast altalaban fogyasztasi cikkek-
nél (gyorsan forgd aruknal) szoktuk
ajanlani; a mez6égazdasag az egyik
alapvet6 célpiacunk, de jelen van a
gyogyszeripar, a vegyipar és a gépipar
is az ugyfeleink ko6zo6tt. Ebben az
lzletagban a biztositasi tevékeny-
ség onalléan is értelmezhetd, tehat
nem feltétlen kotédik finanszirozas-
hoz — mondta a szakember. A kozép-
hosszu lejaratu Gzletagban fél vagy
akar egy év is eltelhet, mire a kére-
lembél finanszirozas lesz, ugyanez a
révid lejaratt tUzletagban nagyjabdl
1 hénapot igényel.

PA

06 1 Széllasadéktalalkozja
. A HBKIK hajdana-

nasi tertleti elnbksége szervezé-
sében junius 13-4n a Gydngyszem
Szabadid6 Kézpontban hallgathattak
meg a szallasaddk a Nemzeti Turisztikai
Adatszolgaltaté Koézpont rendszeré-
rél és a varosi gyogyfiurdé szolgalta-
tasairdl tajékoztatot. Az NTAK rend-
szerr@l részletes informacio érhetd el
a https:llinfo.ntak.hu/ weboldalon.

Széchenyi Programiroda forumok
a megyében

Az aktualis és varhat6 unios palyazati
lehet6ségekrél a HBKIK helyi szer-
vezeteinek részvételével tartott tajé-
koztatot a Széchenyi Programiroda
janius folyaman: 4-én HajdUszoboszIon,
5-én Pilspokladanyban, 18-an
Berettyéujfaluban Berettyéujfaluban,
24-én Hajdudorogon és 26-an
Hajdunanason. A rendezvényeken a
Kamara adott terileti szervezetének
elndke tartott megnyité beszédet, majd
a programiroda szolgéltatasait ismer-
tették a szakértdk a résztvevokkel. A

megvalositas alatt allé projektekkel ren-
delkez6k szamara workshopot is tartot-
tak kifizetési kérelmekkel, szerzédés-
modositasokkal, szakmai beszamo-
I6k benyujtadsanak modjaval kapcso-
latban. A Széchenyi Kéartya Program
hitelkonstrukcioit a kamara adott teri-
leti iroddjanak munkatarsa ismertette
a résztvevokkel.

06 1 Google Digital
Workshop: Growth
Hacking a Kamaraban
Ingyenes gyakorlati kurzust tartott a
Google szakért6je a Kamara szék-
h&zéaban growth hacking téméban. A
HBKIK idén is csatlakozott a Google
magyarorszag tarsadalmi szerepval-
lalasi tevékenységének jegyében elin-
ditott Digital Workshop orszagos prog-
ramsorozatahoz, melynek els6dleges
célja a magyarorszagi kis- és kdzepes
vallalkozasok digitélis felzarkoztatasa
annak érdekében, hogy bevételeiket
az online teruleten is ndvelhessék.
A kurzuson ismertették a growth hacking
Iényegét: ez az egyik leghatékonyabb
online forgalomnovel6 eszkdz, mely a
startupok szamara is nagy lehetésé-
geket kinal az okos ligyfélszerzésre.
Ezt kbvet6en példakon, esettanulma-
nyokon keresztul mutattak be az alkal-
mazasat, valamint a Google Ads és
Analytics okos hasznélatéara is adtak
hasznos tippeket. A gyakorlatiismere-
teket ad6 rendezvény feladatok meg-
oldasaval és a Google szakértgjével
valo konzultacidval zarult.
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BUSINESS ENGLISH: DO YOU KNOW YOUR METAPHORS?

UZLETI ANGOL: KERESD A PAROKAT!

B NYELVIKViZ

Albert Bowkett and G&L Nyelvstudié

Business English is awash with metaphors — but do you know what
they mean and where they come from? Test your knowledge by
matching five of the most popular business metaphors (1-5) with
their meanings (A-E) below.

1. Stakeholder

This comes from the 'gold-rush’ days. Prospectors in virgin territory
would claim their mining spot by marking it with a wooden sign mounted
on a wooden pole driven into the ground.

2. Marquee investor
Many large stadiums and hotels have a’'marquee’ or tent-like entrance
above which headline acts and performers are advertised.

3. Hawks and Doves
Used by John F. Kennedy to make a point about foreign policy options
during the Cuban missile crisis.

4. Bulls and Bears
Bearskin dealers would speculate on the future price of skins, hoping
the price would drop. Bulls were chosen as a suitable alter-ego.

5. Flagship

The biggest or fastest ship in a naval group, usually captained by
the commanding officer and flying the flag of the state or monarch to
which the fleet belongs.

A) A major investor, famous enough to attract other investors.

B) Someone who will share in the profit (or loss) from an enterprise.
C) Those who bet on growth and those who bet on decline.

D) Usually the largest store in a retail chain or the most important
policy in a manifesto.

E) Warlike players and peaceful players.

Correction Game!/Hibajavité
Kérjik, irjak meg a helyes megoldasokat (a szam és a bet(ijel parositasat) a kommunikacio@hbkik.hu e-mail cimre, a ,Hibajavit6” jelige feltiinteté-

G&L

GALAMBO S INDENFELD

NYELVSTODIO

Albert Bowkett és G&L Nyelvstidio
Az angol Uzleti nyelvben Iépten-nyomon talalkozunk kilondsnek ting
kifejezésekkel, metaforakkal. Nyelvi kviziinkben ezuttal jelentésiiket
és eredetilket vesszilk gorcsé ala. Osszedllitottunk egy listat az iizleti
angolban gyakran hasznalt metaforakbdl (1-5) és azok jelentéseibdl
(A-E) — kérjuk, hogy parositsak ket!
1. Stakeholder
Ez a kifejezés az aranylaz idejére nyulik vissza. A szerencseva-
daszok egyre tavolabbi terlleteket hdditottak meg Ujabb és Gjabb
aranylel6helyek reményében. Ezeket a terlleteket fabol készlt
cOlopokre (stakes) szerelt fatablakkal jel6lték ki, hogy a betolako-
dok szamra vilagos legyen, hogy kinek a tertlete.
2. Marquee investor
Sok stadion, koncertterem, hotel kapui vagy f6bejarata el6tt lathatunk
kifeszitett, satorszer( épitményeket (marquee), melyeket reklamfeli-
letként hasznalnak — az el6adasokat és a miivészeket népszerdsitik.
3. Hawks and Doves — Héjak és Galambok
Ezt a kifejezést John F. Kennedy hasznalta a kubai rakétavalsag
idején, amikor is a Fehér Haz kiiluigyi képvisel6inek egy része Kuba
azonnali bombazasat, masik része a targyalasokat javasolta.
4. Bulls and Bears - Bikak és Medvék
A kifejezés a medvebdr-keresked6ktol ered, amikor is a vadaszok-
t6l még meg nem vasarolt medvebdrok jovbeli araval spekulaltak,
varva azt, hogy az ar csékkenni fog. A bikak kifejezést pedig az
ellentétes piaci mozgasra, az emelkedd arakra hasznaljak.
5. Flagship - Zaszl6shajo
Aflotta legnagyobb és leggyorsabb hajéja. A hajé kapitanya a flotta-
ban alegmagasabb katonai fokozattal rendelkezik. A haj6é arbocan
lobog az allam vagy az uralkodé lobogoja.
A) Nagybefektetd, aki elég kdzismert ahhoz, hogy mas kisebb
befektetbk kbvessék.
B) Valaki, aki érdekelt, igy osztozik egy vallalkozas nyereségében
(vagy esetleges veszteségében).
C) Akik az egyes termékek, nyersanyagok jov6beli aranak nove-
kedésével vagy csokkenésével spekulalnak.
D) Altalaban egy Uizletlanc legnagyobb, legprominensebb izlete,
vagy egy politikai manifesztum legjelent6sebb, Iényegi része.
E) Olyan politikai vagy gazdaséagi résztvevdk, akik vagy agresz-
sziv, tamado, vagy békés megoldast alkalmaznak.

sével. Bekuldési hatarid6: 2019. augusztus 31. A helyes megfejtést bekilddk kozétt 5 db, kamarai logéval ellatott ajandékcsomagot sorsolunk ki,
melyet a nyertes személyesen vehet at az otthonahoz legkozelebb esé HBKIK tigyfélszolgalati irodaban. Ugyfélszolgalati irodaink cime és nyitva
tartasi ideje, valamint a ,,Hibajavit6” Rejtvény promdcios jatékszabalyzata a www.hbkik.hu honlapon talalhaté meg.
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PASSZOLD
VISSZA TESO!

B KAMPANY

A Hajdu-Bihar Megyei Kereskedelmi és
Iparkamara tarsadalmi felel6sség-vallalasi
tevékenységének részeként csatlakozott a
Jane Goodall Intézet, az Afrikaért Alapitvany
és a Védegylet Egyesilet PASSZOLD
VISSZA TESO! elnevezésii kampanya-
hoz, melynek célja a hasznalaton kivilre
kerilt, m(ikédésképtelen mobiltelefonok
visszagy(jtése majd Ujrahasznositésa,
ezaltal kornyezetlink védelme, a fenntart-
hatéség szolgalata.

A mikodésképtelen, elavult mobiltele-
fon készillékeket az emberek gyakran
félreteszik, elpakoljak a fiok mélyére
vagy a padlason felejtett dobozokba,
ahol aztan évekig lapulnak, mig a végén,
lomtalanitdsnal a szemétbe kerilnek.
Pedig ezek a régi mobilok valédi kin-
cseket rejtenek!

Minden mobiltelefonban mintegy 60 féle
nyersanyag talalhato, kis mennyiségben
olyan értékes fémek is, mint az arany, az
eziist, aréz, a kobalt vagy a palladium.
Azonban a mobiltelefonokban a legna-
gyobb értéket a bennuk talalhaté tantél
képviseli. A tantél igen keresett, mivel
ellendll a savkorr6ziénak, és csupan igen
magas hémérsékleten olvad. Stratégiai
fontossagu asvany, viladgszerte hasz-
naljak, féképp elektronikai eszkdzok-
ben. A tantalt koltanbol, a kolombitbol
és a tantalitbdl all6 agynevezett ,szirke
aranybol”, egy kékesfekete, vagy voro-
sesbarna anyagbol vonjak ki.

A koltan ércet Afrikdban veszélyezte-
tett allatfajok, koztik emberszabasu
majmok, igy gorilldk és csimpanzok él6-
helyén banyasszak, kiirtjak az 6serdbket

és elpusztitjak az ott él6 veszélyeztetett
allatfajokat: elefant-populéciok tlinnek
el, és emberszabasu majmok, igy csim-
panzok és gorillak szamtalan tovabbi
fajjal egyutt a kihalas szélére kerilnek.
A banyaszati tevékenységet a kornyezet,
az él6vilag pusztitdsa mellett sok esetben
a helyi kozosségek kizsakmanyolasa, a
gyermekmunka, az er6szak és a modern
rabszolgasorba taszitas jellemzi.
Ennek a kdrnyezetpusztitd folyamatnak
a megfékezését tlizte ki célul a Jane
Goodall Intézet, ezért elhatarozta, hogy
a hasznalt mobilokat Gjrahasznositas
céljabol 6sszegydijti. A zart dobozok-
ban 6sszegydlt hasznalt mobiltelefono-
kat az Intézet partnere, az Inter-Metal
Recycling Kft. veszi at Ujrahasznosi-
tasra, ahol a készulékek egy zart lanco-
laton keresztil kertilnek feldolgozésra,
vagyis nem fogja tudni senki eltulajdo-
nitani a készulékeket, vagy az abban
lév6é adatokhoz hozzéaférni.

Kamarank, egyetértve a kezdeményezés
célkitlizéseivel, csatlakozott az orsza-
gos kampéanyhoz.

»-MINDEN EGYES
CSELEKEDET SZAMIT.
MINDEN NAP,

MINDEN EMBER TEHET
A VALTOZASERT!"

DR. JANE GOODALL

A régi, megunt mobiltelefonokat ezentul

a Kamara debreceni tgyfélszolgalatan
(Nonprofit Gazdasagfejleszt6 Szervezetek
H&za, 4025 Debrecen, Vérosmarty u. 13-15.)
és 0t terdleti irodajaban (Berettyodjfalu,

Hajduboszérmény, Hajdlinanas, Hajdlszoboszlo
és Puspokladany) is le lehet adni, bedobva
az ott kihelyezett, zart gy(ijtédobozokba.

Terveink szerint szeptemberben ver-
senyt hirdetiink a megye éaltalanos iskolai
kozott — a legtdbb hasznalt mobiltele-
font lead6 osztaly kirandulast nyer! A
verseny részleteit hamarosan kdzzeé-
tessziik weboldalunkon: www.hbkik.hu

Jelentkezés és tovabbi ajanlatok:
www.enterpriseeurope.hu
pintye.alexandra@hbkik.hu

UZLET]
AJANLATOK

B VALOGATAS I mmm——

enetikai és mikrobiologiai vizsgala- E apirbdl készilt csomagoldéanyagok ozmetikai termékek, parfimok, bér
tokat folytatd orosz cég szolgéaltatasi gyartasaval foglalkoz6 lengyel cég és hajapolasi termékek nagykeres-

megallapodas keretében partnert keres.  kartonpapir gyartékat vagy beszallitokat  kedelmét bonyolité litvan cég Uj beszalli-

BORU20190316015 keres. BRPL20190510002 tokat keres. BRLT20190626001

S zoftverfejlesztd partnert keres hulla- @ ptikai kébelek gyartasaval foglalkozd i" irdgkereskedelemmel foglalkozé roman
dékhasznositasi megoldashoz egy brit orosz cég kereskedelmi megallapodas cég beszallitokat keres. BRRO20180627001

C€ég. BRUK20190517001 keretében keres partnert. BORU20190315008

|Eehabilitéciés eszkozOk gyartasat »
végzd orosz cég disztributorokat és »
tgynokoket keres. BORU20190311002 beszallitokat keres. BRBA20170825001

Utorok gyartaséaval foglalkoz6 bosz- gélalkatrészek gyartasahoz keres partne-
niai cég nyersanyag és alkatrész eket egy dan tervez8. BRDK20190529001

A képek illusztraciok.



A Teva a vilag legnagyobb generikus
gyogyszergyartéja, mely tébb mint 100
tapasztalataval fejleszti, gyartja és ért
termékeit. Portfolidjaba - a generikus gyogy
mellett - szamos originalis termék, vény nélkil
kaphaté gyogyszer, élelmiszer kiegész'[tc'lés
gyogyaszati segédeszkoz is tartozik. Termékeivel
tébb, mint 100 orszagban kezelik a betegeket.

Magyarorszagon a Teva tobb mint 25 éve van
jelen. Debreceni és sajobabonyi lizemében a
kutatas-fejlesztési tevékenységtél az alapanyag-
gyartason keresztil a kész gydgyszergyartasig
és torzskdnyvezésig szamos tevékenység folyik.

A magyarorszagi gyartolizemeibdl eurdpai,
amerikai és mas piacokra is

A Teva a hazai gyogyszerpiac egyi zetd
vallalata, mely 2018-ban a legtéb! 0z
gyogyszert forgalmazta Magyarorszagon.*
A Teva elkotelezett a minéség irant, magas
min&ségl termékei betegek szazezreinek
jelentenek javulast, gyégyulast é
lehetévé jobb életmindséget.

*Forrés: IQVIA adatbdzis 2019. marcius.
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